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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Lopselio-darzelio ,Linelis* strateginis planas 2020-2023 metams parengtas atsiZvelgiant j
Valstybinés $vietimo strategijos, Lietuvos pazangos strategijos ,,Lietuva 2030“, LR Svietimo
istatymo, Projekto ,Ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo plétra“, Mazeikiy rajono
savivaldybés 2021-2023 m. strateginj plétros plang, lop3elio-darZelio ,,Linelis“ nuostatus, lopselio-
darzelio ,,Linelis* vidaus jsivertinimo 2023 m. ataskaitg, bendruomenine pedagoginés ir kultiirinés
veiklos patirtj. Parengtas siekiant efektyviai organizuoti jstaigos veikla, sutelkti bendruomene
kryptingai siekti numatyty prioritety, tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo, kurti savitg jstaigos modelj,
kuris leisty veiksmingai jgyvendinti plane numatytas programas ir uZtikrinty teikiamy paslaugy
kokybg. Strateginis planas jgyvendinamas per suplanuotas priemones metiniuose veiklos planuose,
mokytojy tarybos, mokyklos tarybos, metodiniy, darbo grupiy, pagalbos vaikui specialisty, vaiko
gerovés komisijos veiklos planus. 2024 m. baigiamas rengti istaigos strateginis veiklos planas,
siekiant tinkamai organizuoti darZelio veikla, tikslingai pasirinkti prioritetus bei veiklos kryptis,
numatyti ir planuoti poky¢ius, telkti darZelio bendruomeng siekiant sudaryti geras salygas vaiky
ugdymuisi ir pasiekimy gerinimui, socialiniy ir emociniy jgiidZiy plétojimui, jtraukiajam ugdymui,
ruoSiant juos sckmingai veiklai mokykloje, gyvenime. Vyksta nenutriikstamas procesas,
prasidedantis nuo lop3elio-darZelio vizijos, analizuojama padetis, tikslai jgyvendinami per
komunikacijg visais lygmenimis: vadovy, mokytoju, vaiky, jy tévy (rGpintojy), lopselio-darZelio
darbuotojy, savininko atstovy, socialiniy partneriy svarbiausiais, aktualiausiais Istaigos aspektais.
Igyvendinant 2020-2023 m.m. strateginio plano kryptis, kad kaitos organizacijoje procesas biity
s¢kmingas, svarbiis $ie veiksniai: lyderysté, skatinimas diegti naujoves, kaitg pagristi rodikliais,
pasimatuoti veiklos procesus. Visi darbuotojai gauna informacijg apie jstaigoje vykstandius
poky¢ius, susijusius su konkre¢ia darbuotojo uzduotimi. Istaigos darbuotojai teikia idéjas, kaip
galima buty tobulinti jstaigos kaitos procesa. Svarbu kiekvienais metais rengti poky¢iy plang,
sistemingai atlikti teikiamy paslaugy poreikio ir veiklos kokybeés jsivertinima, jvertinti kaita,
rezultatus.

LopSelis-darzelis ,,Linelis* bendradarbiauja su socialiniais partneriais, rajono savivaldybe, §vietimo,
mokslo ir sporto skyriumi, PPT, miesto, respublikos ikimokyklinémis jstaigomis, kitomis
organizacijomis. Siais metais lopSelis-darZelis uzmezgé draugyste su Mazeikiy ,,Jievaro pagrindine
mokykla dalyvaujant jvairiuose projektuose.

Lop3elio-darzelio  ,,Linclis“ prioritetinés kryptys: sveikatos saugojimas ir stiprinimas,
emocinis vaiky saugumas, gamtosauginis ugdymas, etnokultiirinis ugdymas, vaiky talenty
paieska.

LopSelio-darzelio ,,Linelis“ vizija — saugi, sveikg gyvenseng puoseléjanti, ugdymosi sékmés
siekianti, savo veikla grindZzianti bendruomenés susitarimais istaiga,

Filosofija. Ugdytiniams saugu, tévams ramu, darbuotojams gera.




Lopselio-darZelio ,,Linelis“ tikslai: kokybigkas, atitinkan&io vaiko poreikius ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo teikimas, tenkinantis prigimtinius, socialinius, paZintinius vaiko
poreikius, skatinantis etninés kultiiros tradicijy testinumg bei tautinés savimonés puoseléjima,
sveikos gyvensenos ugdymas ir sveikatos saugojimas, saugios ir skatinan¢ios kurti ugdymo(si)
aplinkos formavimas.

Kuriama atvira ir lanksti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo paslaugy sistema, kurioje
pripaZjstami kiekvieno vaiko gebéjimai ir poreikiai, plétojamos kokybiskos §vietimo pagalbos
galimybés vaikams.

Lop3elio-darZelio ,,Linelis“ strateginé kryptis — kokybiskas, kiirybiSkas ugdymas, ugdymo
proceso gerinimas, orientuotas j karybika, laisva, savaranki$ka, dZiaugsma ir sékme darzelyje
patiriantj, laiminga, gerai besijauéiantj vaika, ugdymo(si) salygy kiekvieno vaiko optimaliems
pasiekimams ir nuolatinei paZangai kiirimas.

Istaigos procesas organizuojamas vadovaujantis lopselio-darzelio ,,Linelis* ikimokyklinio ugdymo
programa, atnaujinta prieSmokyklinio ugdymo programa. | ugdymo procesg integruojama
~Alkoholio, tabako ir kt. psichikg veikianéiy medziagy vartojimo prevencijos programa®, ,,Zipio
draugy” programa, sveikatos ugdymo, gamtosauginé, socialiné emocine, etnokultiiros programos.
Organizuojami papildomo ugdymo bireliai — sporto, dailés, grojimo pianinu, robotikos,
choreografijos ir angly kalbos.

2023 m. jstaigos pedagogai dirbo naudodami NSA agentiiros parengtas Metodines rekomendacijas
ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo pedagogams, Inovacijos vaiky darzelyje, Patiréiy erdvés
lauke ir vidaus patalpose leidiniy sitilomas prielaidas. Pedagogai atliepia j vaika orientuoto ugdymo
id¢jas, atsisako akademiskumo, ugdyma organizuoja inovatyviai, netradiciskai. Kiekviena grupé turi
galimybe naudotis televizoriais, interaktyviomis priemonémis, o prieSmokyklinio ugdymo ir
vyresniojo amZiaus vaiky grupése nupirkti interaktyvis ekranai, plansetés. Ugdymas
organizuojamas ir netradicinése vidaus ir iSorés aplinkose: relaksaciniame kambaryje, smélio ir
zaidimy erdvéje, dailés studijoje, saugiy zaidimy erdvéje, STEAM laboratorijoje, Zaliojoje zonoje
»Sekly€iy paslaptys"*, lauko klaséje, sporto aikstyne, saugaus eismo aikSteléje. 80 procenty visy
veikly tinkamomis oro salygomis vyksta lauke.

Vaiko paZanga stebima nuolat, sistemingai vertinamas vaiko vystymasis. 90 procenty pedagogy
vaiko paZangos pasiekimus pristato tévams individualiai, pokalbiams skirtame tevy kambaryje. 70
procenty mokytojy vaiky pazangg vertina pagal savo sukurta vaiky pasiekimy vertinimo sistema.
Sveiko ir saugaus gyvenimo biido formavimas nuo vaikystés yra labai svarbi sveikatos stiprinimo
priemong, todel vienas i§ svarbiausiy lopSelio-darzelio ,,Linelis*“ prioritety yra Kkurti saugig ir
sveikq ugdymo(si) aplinka. Aplinka, kurioje vyksta kasdiené veikla, kur vaikai jgyja naujy patir¢iy,
kompetencijy, gali laisvai judeti ir patirti paZinimo dZiaugsma. Vaiky fizinj aktyvumg ugdome
dalyvaudami sveikatos stiprinimo projektuose, renginiuose. 2023 metais jstaiga pripaZinta Higienos
instituto, sveikatos stiprinimo centro ,,Aktyvia mokykla“. Istaigos pedagogés yra ,,Sveikatos
zelmeneliai“ narés, RIUKKPA narés. Tesiame dalyvavima respublikiniuose projektuose
»Sveikatiada®, ,,Lietuvos mazyjy Zaidynés®. Nuolat ie§kome vaikams jdomiy formy bei priemoniy
ugdyti sveikos mitybos, bei fizinio aktyvumo jgiidzius. Labiausiai mus garsina bendradarbiavimas
su socialiniais partneriais. Glaudis ry$iai su Pavasario progimnazija atveria bendruomenei platesnes
galimybes nuvykti i 8ios progimnazijos stadiona. Cia vyksta bendri sportiniai renginiai, vykdomi
projektai. | sportinius renginius sijungia ir ugdytiniy tévai. Aktyviai leidZiamas laisvalaikis,
stiprinamas tarpusavio pasitikéjimas, buvimas drauge siekiant auginti sveikg, savimi pasitikint]
vaika. Sveikatos stiprinimo darbo grupé, mokytojai, vadovai, ugdytiniy tévai nuolat dalyvauja
diskusijose, pasitarimuose, aiSkinasi, kaip ir kokiais bidais gerinti vaiky sveikata. 2023 metais
parengtas ir jvykdytas ,,Olimpinés kartos* projektas ,Judek. SuZinok. Atrask™. Uz gautas lesas
isigyta 13 paspirtuky vaikams. Taip pat parengta ir ivykdyta Mazeikiy rajono savivaldybeés
visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos priemoné ,Naujo vaiky mitybos




organizavimo modelio (3vedigko stalo principu)“. Uz gautas lé3as, dviem grupéms, nupirktos
priemones $vedisko stalo principo diegimui darzelyje.

Isimintini ir svarbiis lopselio-darzelio ,,Linelis* bendruomenei vykdyti projektai ,,Saskiy turnyras®,
»Stalo teniso“ turnyras, kartu su Ukrainieciy vaikais ir jy tévais (globgjais) organizuotas Mazeikiy
rajono ugdymo jstaigy bendradarbiavimo projektas ,Mazoje mylin¢ioje Sirdeléje telpa visas
pasaulis®, su Mazeikiy rajono ikimokyklinio ugdymo jstaigy direktoriy pavaduotojais ugdymui
organizuotas metodinis renginys »Kurybiniy raisky paieska — bendradarbiavimo su tévais stiprinimo
budas®, j kuriuos buvo jtraukti rajono, respublikos ikimokykliniy jstaigy vaikai, mokytojai, tévai,
istaigy pavaduotojai ir jy vadovai.

DidZiulis démesys skiriamas vaiky socialinei emocinei gerovei, jtraukiajam ugdymui. 2023
metais vaiko gerovés komisija organizavo 18 vaiko geroves komisijos posédziy, kuriy metu spresti
pagrindiniai ir aktualiausi klausimai dél vaiky ugdymosi paZangos ir pasiekimy aptarimo, pirminio,
pakartotinio vertinimo prie§ mokykla, Individualiy pagalbos plany vaikams, turintiems SUP,
sudarymo, vaiky i§ Ukrainos situacijy aptarimo, pagalbos planavimo, dél §vietimo pagalbos teikimo
gerinimo, jtraukiojo ugdymo klausimais. Organizuota 11 susitikimy su ugdytiniy tévais dél vaikams
kylan¢iy ugdymo(si) sunkumy ir siailymo kreiptis j pedagogine psichologine tarnybg. PPT tarnyboje,
Ivertinus vaiky ugdymo(si) poreikius, 6-iems vaikams nustatyti dideli ir vidutiniai sutrikimai.

5 mokytojy padéjéjai, psichologas, socialinis pedagogas, specialusis pedagogas, 2 logopedai
sekmingai teikia visapusiskg pagalba specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams, 3-iems Ukrainos
Salies vaikams ir jy Seimoms. [staigos pagalbos vaikui specialistai dalyvauja jvairiuose mokymuose,
susitikimuose, jstaigos susirinkimuose, pos¢dZiuose, konsultacijose, grupiy tévy susirinkimuose,
kuriuose teikia reikalingg informacija. 2023 metais toliau vykdoma testiné jstaigos socialinio
emocinio ugdymo programa, kurios tikslas telkti darzelio bendruomeng ugdant vaiky socialinius
emocinius gebejimus, stiprinant jy psichine sveikata. 2023 metais organizuotas jstaigos vidaus
veiklos kokybés jsivertinimas.

Visas programuy turinio jgyvendinimas, formuojant pilietiSko, kiirybisko vaiko ugdyma,
paremtas tautos vertybinémis nuostatomis, todél darelio veikla neatsiejama nuo skatinimo
vaikus perimti tautos etnokultira, mokymg paZinti $eimos, kragto tradicijas, paproéius, lavinti vaiky
kirybiSkumag, ugdyti pilietiskumo jausma. 2019 m. parengtoje etnokultiirinio ugdymo programoje
akcentuojamas tikslas — supaZindinti vaikus su etnokultiiros sritimis, tenkinti vaiky poreikj paZinti ir
perimti tautos kultiira, savo krasto folklora, darbus ir paproc¢ius. Todel ugdymo turinys neatsiejamas
nuo kalendoriniy §venciy, papro¢iy, Lietuvos §ven&iy minéjimo. Etnokultiiriniai aspektai atsispindi
per mening, Zaidybing, darbing, gamtosaugine, vaidybing, komunikacing veiklg. DarZelio tautine
kultira atspindincioje patalpoje ,,Sekly¢ioje organizuojami lietuviy liaudies rateliai, pasaky
sekimo, dainy dainavimo momentai. Cia vyksta Advento mingjimai, susitikimai su muziejininkais,
tautodailininkais, $eimos nariais. Bendradarbiaujama su Mazeikiy kultiiros centru. Vaikai vyksta
susitikti su Kalédy seneliu prie miesto eglutés. Bendradarbiaujant su Vilniaus lop3eliu-darzeliu
»Gintarelis* nuotoliniu biidu, abiejy miesty darZeliy vaikai pasveikino vieni kitus tarmigkai.
Lop3elyje-darzelyje ,,Linelis* gamtosauginio ugdymo idéjos — svarbus aspektas, lemiantis vaiky
pazinimo kompetencijy plétra, suvokimg apie gyvaja, negyvajg gamta, jos objektus, apie tai, jog
gamta —tai mUsy ateitis ir sveikata, apie tai, kad jg reikia nuolatos saugoti ir prizidréti. Sioms idéjoms
skleisti ir jgyvendinti aktyviai darZelyje dirba gamtosauginio ugdymo darbo grupé, kuri inicijuoja
akcijas, projektus, jvairias veiklas, susijusias su darbine veikla tiek lauke, tiek ir grupése. Vykdomi
tgstiniai projektai, kuriami nauji. Kuriama ir puosel¢jama lauko aplinka, edukacinés erdvés STEAM
principy taikymui. Grupése turtinami tyringjimy ir pazinimo kampeliai, lauko tyringjimy ir
eksperimenty laboratorija.

Veiksmingi santykiai su tévais — labai svarbi bendradarbiavimo kryptis. Tyrimai rodo, kad tévy
isitraukimas j vaiky ugdyma(si) turi teigiamos jtakos Ju vaiky ateities perspektyvai, psichinei vaiky
sveikatai, besiformuojantiems socialiniams istaigos ir vaiky tévy pagarbiems santykiams, savitarpio




supratimui, siekiui dalytis atsakomybe uz vaiky ugdymagsi. DarZelyje kuriama jauki, pagarbos,
dialogo, laisvanorystés, socializacija skatinanti aplinka, kurioje kiekvienas tevas jaustysi
pageidaujamu ir laukiamu. Stipriname tevy komiteto darbg. 2023 metais organizuoti 4 susitikimai,
parengtas tevy komiteto veiklos planas, tévai aktyviai jsitrauké | organizuojamas darzelio talkas,
prisidéjo prie lauko aplinkos tvarkymo darby, padéjo vezti smélj, grupése klojo grindis, surinkingjo
baldus, pravedé edukacinius renginius, Zaidé SaSkemis, buvo pakviesti sportuoti ir kt.

Seimos ir darZelio bendradarbiavimo pagrindu tapo principas — viskas, kas yra daroma, yra daroma
vaiky labui.

Lop3elyje-darzelyje ,,Linelis“ pripaZjstamas kiekvienas vaikas — vertinamas jo individualumas,
jo gebéjimai ir talentai. PripaZjstamas kiekvienas vaikas, skiriant jam jsipareigojimus, leidZiant
lyderiauti, atsiskleisti. Svarbus ir vaikas, kuriam reikia pagalbos mokantis atpazinti, jvardinti savo
emocijas. PrieSmokykliniy grupiy ugdytiniai jau turi jsipareigojimus, yra konkursy dalyviai,
nugalétojai jvairiose srityse. Jie graZiai oka, puikiai dainuoja, piesia, konstruoja, skambina pianinu,
mokosi angly kalbos, jsisavina IT.

Lopselio-darzelio ,,Linelis* valdymas — demokratinis. Diegiama pasidalyta lyderysté. Darbuotojai
itraukiami ieskant sprendimy, deleguojamos uzduotys, leidziama ieskoti naujoviy. Mokytojai nuolat
mokosi vedami vidinio poreikio, stiprinamas bendruomeniskumas — aigkios vertybes, susitarimai,
bendradarbiavimas visais lygmenimis.

Darbuotojy tobulinimasis  neatskiriamai susijes su jstaigos tobuléjimu. Kursai, seminarai
konferencijos, mokymai vyko pacioje jstaigoje. Pedagogai dalyvavo 34-iuose rajono,
respublikiniuose projektuose, parodose, konkursuose. Istaigos darbuotojai parengé ir vykde du
finansuojamus projektus: ,,Olimpinés kartos® ir Mazeikiy rajono visuomenés sveikatos specialiaja
programa. Surengeéme vieng Respublikinj renginj ,,Saskiy turnyras* ir du rajoninius renginius.

Visi pedagogai 2023 metais isklausé 3055 akademines valandas mokymy. Tobulinant savo
profesines kompetencijas, nuotoliniu biidu ir tiesiogiai Zinias gilino darZelio vadovai, administracijos
darbuotojai.

Metodin¢ grupe ir atestaciné komisija vykde mokytojy kvalifikacijos kélimo procesus. Vienas
pedagogas jgijo aukstesniaja kvalifikacine kategorija.

Siekiant geriau pazinti mokytojus, jy galimybes, mokymosi poreikius, 2023 metais buvo organizuoti
individualiis pokalbiai, pokalbiai prie kavos , Kvietiu kavos®. Siy pokalbiy metu atskleistas ir
pazintas kiekvieno pedagogo siekis, tikslas, noras tobuléti. Mokytoju, kity pedagogy siiilymai
jtraukti rengiant 2024 mety metinj veiklos plang.

Kitas svarbus jstaigos prioritetas — vidaus ir iSorés aplinky turtinimas, atnaujinimas,
puoseléjimas. [staigoje vyksta poky¢iai gerinant, atnaujinant sglygas vaiky meninei, edukacinei,
tiriamajai, sveikatinimo veiklai. Papildytos erdvés lauke — sporto aikStynas, tyringjimy laboratorija,
mi8ko pasaky namelis maZiesiems, sensorinis kampelis, raidziy Salies kampelis. Suorganizuotos
bendruomengs talkos atnaujinant aplinka. Atliktas dviejy grupiy prausykly remontas.

Lop3elis — darZelis ,,Linelis“ pasiruodes naujiems isgtikiams: istaigos ikimokyklinio ugdymo
programos atnaujinimui,  prie$mokyklinio ugdymo vaiky pazangos ir pasiekimy procesy
lgyvendinimui, naujo ikimokyklinio amZiaus vaiky ugdymo gairiy ir vertinimo sistemy
Isisavinimui, $vietimo jstatymo pakeitimams, pedagogy karjeros modelio jsigaliojimui, darZelio
kokybés vertinimui, jtraukiajam ugdymui, naujo strateginio plano 2024-2026 metams
igyvendinimui, nes jame dirba nebijantys rizikuoti, darbitis, kiirybingi ir atsakingi Zmones, kuriais
tiki vadovas.




. IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAT

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1. Iprasminti
itraukiojo ugdymo
nuostatas,
suaktyvinti
individualizuota
ugdyma, vaiko
paZzangos gerinima,
bendradarbiavima su
teévais, uztikrinant
kokybiska $vietimg
kiekvienam vaikui
drauge su savo
bendraamZiais,
suteikiant reikalingg
jo ugdymosi
poreikius atliepiamg
pagalba.

Aktyvi pedagoginé
mokytoju,
mokytojy padéjéju
ir specialisty
veikla.
Formuojamas
teigiamos ugdymo
istaigos
bendruomengés
nuostatos jtraukiojo
ugdymo
igyvendinimo
kontekste.
Individualizuoja-
mas ugdymo
turinys,
atsizvelgiant j
vaiko poreikius.
Stiprinamas
bendradarbiavimas
su tévais.
Igyvendinamos
vaiky emocinés,
fizineés sveikatos
stiprinimo
priemoneés,

Pedagogai dalyvauja
jtraukiojo ugdymo,
SUP vaiky ugdymo,
gabiy vaiky ugdymo,
vaiky pasiekimo
vertinimo, jsivertinimo
ir pazangos siekimo
mokymuose, ,,Ugdymo
meistrai“ mokymuose,
kvalifikacijos kélimo
programose.
Organizuojami 1
mokymai mokytojy
padéjéjoms,
dirban¢ioms su
specialiuosius
ugdymosi poreikius
turinciais vaikais.
Sukurtas vaiky ugdymo
individualizavimo,
diferencijavimo,
integravimo tvarkos
aprasas. 20proc. SUP
vaiky padaré pazanga,
pagerino ugdymo
pasiekimus daugiau
kaip puséje ugdymo
sri¢iy. Pravesti ne
maziau kaip 2
prevenciniai susitikimai
— paskaitos tévams.
Vaiky sveikatos
kambario papildymas
ne maziau kaip 2
priemonémis.
Organizuotas 1
renginys, suburiant
rajono ikimokyklines
istaigas lankancius
ukrainie¢iy vaikus, jy

Siekdami $iuolaikisko
ugdymo, pedagogai
tobulino ir kélé savo
kvalifikacijg. Viso
pedagogai isklause 3055
akademiniy valandy
seminary, mokymy.
Visus metus vyko
Besimokanc¢iy mokykly
tinklo 2023 mety
programa ,,[traukusis
ugdymas®, kurioje
dalyvavo 100 proc.
pedagogy ir trys
ugdymui su specialiyjy
poreikiy vaikais.
Organizuoti mokymai,
paskaitos darZelio
darbuotojams: ,,Pirmos
pagalbos mokymai* ir
»omurto ir
priekabiavimo darbo
aplinkoje aspektai ir
darbuotojy teisés®.
Parengtas ir pradétas
vykdyti ,,Pasirengimo
Itraukiajam ugdymui
priemoniy 2023 - 2024
m. planas®, jstaigos
socialiniy medijy
platformoje nuolat
pateikiama informacija
apie jtraukiojo ugdymo
aktualijas, metodinés
rekomendacijos.
Istaigoje organizuoti 18
VGK posedziy,
kuriuose dalyvavo 11
tévy (2 Seimy abu
tévai), 1 globéja. Vyko




Seimas j vieng didele
Seima.

mokymai apie
struktiiruotg ugdyma,
kurj pravede kolegos i3
Mazeikiy lop3elio-
darzelio ,,Bituté® ir
pasidalinimas geraja
patirtimi jy jstaigoje.
Parengtos dvi
individualaus ugdymosi
programos vaikams,
turintiems
specialiuosius ugdymosi
poreikius. Pagalbos
vaikui specialistai vedé
socialinio emocinio
stiprinimo, prevencinés
veiklos uzsiémimus,
vykde ,,Zipio draugy*
prevencing programa,
prisijungeé prie 2023 m.
Draugiskosios SEU
Drambliados.
Inicijuotas
bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais -
Mazeikiy ,,Jievaro*
pagrindine mokykla.
Kartu minéjome Dauno
sindromo dieng bei
autizmo supratimo
dieng. Dalyvauta
Respublikingje §vietimo
istaigy socialinéje
akcijoje ,,Keliaukime
kartu — visi skirtingi,
visi lygiis®, skirtai
Pasaulinei autizmo
dienai paminéti.
Pagalbos vaikui
specialistai padéjo
mokytojams
struktruoti jstaigos
aplinkas (simboliy,
paveiksléliy, susitarimy
k@irimas, paruo$imas) ir
kartu su administracija
pritaike jvairiy
ugdymosi poreikiy
turintiems vaikams.




2023-10-03 darzelio
psichologg, socialiné
pedagoge pristate
pranesima pedagogy
posédyje ,,Itraukusis
ugdymas®.

20 proc. vaiky, turin¢iy
SUP, padare paZanga,
pagerino ugdymo
pasiekimus daugiau
kaip puseje ugdymo
sri¢iy. Suorganizuoti 2
Svietéjiski susitikimai su
»Spinduliuky® (tema
,,Kaip padéti vaikams
draugauti®) ir ,,EZiuky*
(tema ,,Kaip priimti
kitokj vaika?*) grupiy
ugdytiniy tévais. Vaiky
sveikatos kambarys
papildytas naujomis
priemonémis. [staigos
darbuotojai parengé ir
vykdé 2 finansuojamus
projektus: Olimpinés
kartos ir Mazeikiy
rajono visuomeneés
sveikatos specialiaja
programa. [staigos
bendruomené surengé
Respublikinj
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
amZiaus vaiky, taip pat
vaiky, turin¢iy
specialiyjy ugdymosi
poreikiy, projekta
,,Saﬁkiq turnyras®,
Mazeikiy rajono
ugdymo jstaigy
bendradarbiavimo
projekta ,,Mazoje
mylincioje Sirdeléje
telpa visas pasaulis® ir
Mazeikiy rajono
ikimokyklinio ugdymo
direktoriy pavaduotojy
metodinj renginj

., Kirybiniy raisky




paieska —
bendradarbiavimo su
tévais stiprinimo
buidas®.

2. Tirti jstaigos
mikroklimata.

Sékmingai
keliamas jstaigos
bendruomenés
produktyvumas,
gerinantis jstaigos
veiklos kokybe,
aukStus vaiky
ugdymosi
rezultatus.

Atliekamas jstaigos
mikroklimato tyrimas.
Darbuotoju, teigiamai
jvertinusiy darbo
atmosfera, darbo
prasminguma,
tarpusavio santykius 10
baly sistemoje padidés
iki 8,9 balo.

2022 - 2023 metais
Istaigoje buvo atliktas
mikroklimato tyrimas.
Matuoti 8 parametrai:
gera darbo atmosfera
komandoje,
atlyginimas, galimybé
uZsidirbti, prasmingas
darbas, geras vadovas,
karjeros galimybés,
puikiis kolegos, augimo
ir saves realizavimo
galimybés, maloni
darbo aplinka. Tai
parodo pasitenkinimo
darbu organizacijoje
lygi. Lopselio-darzelio
»Linelis* darbuotojy
pasitenkinimo darbu ir
mikroklimato tyrimu
siekta i$siaiskinti
mokytoju, jy padéjéjy,
pagalbos vaikui
specialisty,
administracijos ir kity
dirban¢iyjy nuomong
bei nuostatas darbo
atzvilgiu. Taip pat
siekta, kad tyrimo
rezultatai padéty gerinti
darbo salygas, kurti
motyvuojanéig aplinka.
Klausimynas buvo
pateiktas anonimi$kai,
naudojant elektronine
tyrimo aplinkg
(www.apklausa.lt). |
anketoje pateiktus
klausimus atsaké 92
proc. jstaigos
bendruomenés nariy.
Klausimyno vertinimai
atskleide, kad deSimties
baly jver¢iy skaléje
daugumai darbuotojy




yra ai8kis darbo tikslai
(9,5), darbo funkcijos
(9.48), jie supranta, kaip
prisideda prie bendro
Istaigos rezultato (9,2).
Atlikto tyrimo rezultatai
rodo, kad bendras
lop3elio-darzZelio
,.Linelis*“ mikroklimato
rodiklis — 8,9 balo i§
galimy 10. Tai rodyty,
kad kolektyvo
darbuotojy
pasitenkinimas darbu ir
mikroklimatas
subjektyviai vertinamas
kaip geras.

3. Inicijuoti lopSelio-
darzelio veiklos
kokybeés
isivertinima, susietg
su naujo strateginio
plano 2024-2026
metams parengimu.

Veiksmingas
lopselio-darzZelio
kokybés
isivertinimo
procesas,
priemonés, kurioms
lopselio-darzelio
bendruomené kuria
strateginius tikslus.
Gaunami
konfidencialiis,
patikimi duomenys
apie esamg
lopselio-darzelio
situacija, nustatomi
stiprieji, silpnieji
(keistini) lopSelio-
darzelio veiklos
aspektai, ieSkomi
optimaliis
sprendimai,
zengiama jstaigos
tobuléjimo link.

Organizuotas
bendruomenei 1
susitikimas pristatant
naujg Ikimokyklinio ir
priesmokyklinio
ugdymo programas
vykdan¢iy mokykly
veiklos kokybés
isivertinimo metodika.
Atliktas lopselio —
darzelio veiklos
kokybés jsivertinimas
pagal nauja
Ikimokyklinio ir
prie$mokyklinio
ugdymo programas
vykdan¢iy mokykly
veiklos kokybes
isivertinimo metodika.
Parengti jsivertinimo
klausimynai
mokytojams. Dalyvaus
mokytojai ir §vietimo
pagalbos specialistai.
Parengti jsivertinimo
klausimynai tévams.
Parengti jsivertinimo
instrumentai vaikams.
Parengti ne maZziau kaip
2 instrumentai. Iki
gruodzio 31d. parengtas

Organizuotas
bendruomenés
susirinkimas, kuriame
pristatyta nauja
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
ugdymo programas
vykdan¢iy mokykly
veiklos kokybés
Jsivertinimo metodika.
2023 03 13 -274d.
atliktas Mokyklos
veiklos kokybés
jsivertinimas pagal
naujg ,,Jkimokyklinio ir
(ar) prie§mokyklinio
ugdymo programas
vykdané¢iy mokykly
veiklos kokybés
isivertinimo metodikg*
(2021m.). Parengti
isivertinimo
klausimynai
mokytojams, tévams.
Organizuota diskusija
su aptarnaujanéiu
personalu, kurios tikslas
surinkti jstaigos veiklos
kokybes jrodymus.
Apklausoje dalyvavo 90
proc. pedagogy ir 60
proc. tévy. Vaikai




strateginio plano 2024-
2026 metams projektas.

apklausti naudojant
interviu metodg®,
pateikiant klausimus
apie darzelio aplinkas,
veiklas ir vaiky
svajones, kokio darzelio
jie noréty. Sukurtas
video montazas
pavieSintas jstaigos
elektroniniame
puslapyje.

Mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimo
ataskaita pristatyta
bendruomenés
susirinkime (04-11),
mokytojy tarybos
posédyje (04-05). Su
bendruomene aptartas,
parengtas ir pristatytas
veiklos kokybés
tobulinimo planas.
Parengta jsivertinimo
ataskaita jkelta j jstaigos
interneto tinklapj.

2023 metais pradétas
pasirengimas
Strateginio veiklos
plano 2024-2026
metams kiirimui: 95
proc. jstaigos
darbuotojy supaZindinti
su strateginio plano
kirimo veiksmy planu,
i8rinkta Strateginio
veiklos plano 2024-
2026 metams kiirimo
darbo grupé, patvirtintas
Strateginio veiklos
plano 2024-2026
metams kiirimo darbo
grupés veiksmy planas,
organizuotos 4
diskusijos su tikslinémis
grupemis (pedagogai,
aptarnaujantis
personalas, tévai,
vaikai) kuriant jstaigos
vizija, prioritetus,




vertybes, parengti 3
instrumentai apklausy
vykdyti, organizuotos 2
pedagogy ir tévy
apklausos, 1 diskusija
su techniniu personalu,
vaiky apklausa.
Strateginio veiklos
plano 2024-2026
metams kiirimo darbo
grupé gruodzio 31
dienai parengé pirminj
Strateginio veiklos
plano 2024-2026
metams projekta,
kuriame suformulavo
Istaigos vizija, misija,
prioritetus, vertybes,
apzvelge Strateginio
veiklos plano 2020-
2023 metams rodiklius
ir tiksly jgyvendinimo
rezultatus.

2, Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys Priezastys, rizikos
2.2.
2.2
2.3
2.4.
3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1.Parengta ir jvykdyta MaZeikiy rajono

savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo
specialiosios programos priemoné ,,Naujo vaiky
mitybos organizavimo modelio (§vedisko stalo

principu)®.

UZ gautas 1éas (470,20 eury), nupirktos
priemonés  $vedisko stalo principo
diegimui darzelyje. Ugdytiniai mokosi
iSsiugdyti sveikos mitybos jprodius ir
principus, jgis sveikos gyvensenos
igtdziy.

3.2. Sudarytos dvi ,.Finansavimo sutartys* su
Mazeikiy rajono savivaldybés administracija, grupiy

prausykly remontui.

Uz gautas l¢sas, skirta finansavima
(3000 eury) atliktas remontas vienoje i$
lopSelio grupiy, atnaujintos sienos,
grindys, lubos, pakeisti §viestuvai,
santechnikos vamzdynai, nupirktas
reikalingas inventorius.

Uz gautas lésas, skirtg finansavima
(4000 eury) atliktas remontas vienoje i§




darZelio grupiy, atnaujintos sienos,
grindys, lubos, pakeisti §viestuvai,
santechnikos vamzdynai, nupirktas
reikalingas inventorius.

3.3. Pagal poreikj atnaujintas ilgalaikis ir
trumpalaikis turtas.

[sigytas ilgalaikis turtas: virtuves
darbuotojams maisto ruo$imui nupirkta
darzoviy pjaustykle, didelio galingumo
maiSytuvas, palengvintas viréjy darbas,
uztikrinamas kokybigkas maisto
ruosimo procesas;

lauko aplinkos tvarkytojui, aplinkos
tvarkymo ir priezitiros darbui nupirktas
akumuliatorinis lapy piistuvas,
bendzininé véjapjove.

Isigytas trumpalaikis turtas: maisto
produkty laikymui nupirktas saldytuvas,
vienam i§ virtuvés langy jdétas
apsauginis tinklelis nuo vabzdziy, indy
dziovinimo kiliméliai, kitas maisto
ruoSimui reikalingas smulkus
inventorius; vienai darZelio grupei
nupirktos virtuvines spintelés, plautuve,
indaplov¢; koridoriui nupirktos ir
pakabintos magnetinés lentos,
veliavoms stovas; vienoje darZelio
grupeje pakeisti nusidévéje ruletai;
trims lop3elio grupéms nupirktos naujos
lovytés, taip gerinama vaiky poilsio,
miego kokybeé.

Vaiky Sventéms lauke nupirkti Zaisliniai
burbuly piistuvai.

3.4. Sutvarkyti lauko jéjimai.

Sutvarkyti trys darzelio j¢jimai: tévy
i€jime nuo kalno pusés, sutvarkytos
laipty  pakopos;  virtuvés  jéjimui
sutvarkyti  laiptai;  administracijos
l¢jimas sutvarkyti laiptai, atnaujinant
naujomis lauko plytelémis.

3.5. 2023 metais reakeija ir situacijos valdymas
gavus elektroniniu pastu, bei MaZeikiy rajono
savivaldybes informacijg dél evakuacijos.

Ekstremalios situacijos metu, vykdéme
evakuacija remiantis visais
reikalavimais, evakuacija buvo jvykdyta
sekmingai, tick darbuotojai, tiek vaikai
patalpas paliko saugiai.

PrieSgaisrinés saugos mokymai
darbuotojams atlikti geguzés ménesi,
elektroniniu pastu darbuotojams issiysta
visa reikalinga informacija susijusi su
civiline ir prieSgaisrine sauga.

Vykdéme mokymus kaip saugiai
evakuotis ir evakuoti vaikus.




Taip pat Mazeikiy rajono savivaldybes
administracijos VieSosios tvarkos
skyriaus specialisty prasymy yra
teikiamas ekstremaliyjy situacijy
prevencijos priemoniy planas bei
ataskaita.

3.6. 2023 mety vasaros mety esant stipriems véjo
gusiams buvo nulauZti jstaigos teritorijoje stovintys
medziai, aplauzytos kity medziy 3akos.

Bendradarbiaujant su UAB ,,Raguvilé“
buvo atlikti susidariusios pavojingos
situacijos $alinimo darbai.

3.7. Sistemingai tobulinau kompetencija.

Seminary, mokymy metu gautos Zinios
padejo siekti uzsibrezty tiksly. Angly
kalbos mokymasis sustiprins gebéjima
bendradarbiauti su socialiniais
partneriais i$ uZsienio.

3.8. Atliktas Valstybines maisto ir veterinarijos
tarnybos TelSiy departamento GHP auditas,
higienos kontrolé.

Nustatyta, kad jstaigoje maisto
tvarkymo subjektas atitinka maisto
saugos, kokybes, higienos, zenklinimo
reikalavimus, Savikontrolés sistema
funkcionuoja pagal GHP taisykles.

3.9. Atnaujinti ir parengti nauji jstaigos veikla
reglamentuojantys dokumentai, tvarkos.

Atnaujintos darbuotojy pareigybés ir
Sios tvarkos: Vidaus darbo tvarkos
taisykles; Kelionés islaidy
kompensavimo tvarkos aprasas ir Darbo
apmokéjimo tvarkos taisyklés.

3.10. Atlikta nacionalinio visuomenés sveikatos
centro prie Sveikatos apsaugos ministerijos
kontrolé.

Vykdoma ugdymo veikla atitinka
Lietuvos higienos normos HN75:2016
»Ikimokyklinio ir prie§mokyklinio
ugdymo programy vykdymo bendrieji
sveikatos saugos reikalavimai*
reikalavimus.

. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

v s e . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
Uzduotys Siektini rezultatai . s ot e
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.

I1I SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(

pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;




4 —labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o
5.2. Istekliy (zmogiskuyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jglidZiy panaudojimas, atliekant funkcijasir | 1o 20 3o 40
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 30 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo apragymas atitirlzlj:zq[:;ﬁisge lis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo Labai gerai
rodiklius
6.2. Uzduotys is esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai 00

vertinimo rodiklius

6.3. kdyta ne maZziau kaip pusé uzduo¢iy pagal sutartus vertinimo
Wykdytan #I PSS RIECRONTE PAgd. 3 ' Patenkinamai [J

rodiklius
6.4. Puse ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Nepatenkinamai
rodiklius O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Svietimo jstaigos struktiros, procesy, iStekliy valdymo.

1.2

. VSKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

UZduotys Siektini rezultatai .
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
1. Saugios, skatinancios kurti, Sukurta $iuolaikiska, Nupirktos dvi priemonés
veikti, atrasti ugdymosi aplinkos | inovatyvi, atliepianti relaksacingje erdveéje.
karimas jtraukiant skaitmenines | jvairius vaiky poreikius ir Atnaujintos edukacinés erdvés.
technologijas. suaugusiyjy lukescius, Irengtos bent dvi naujos
aplinka. edukacinés zonos lauke.

Aktyviai naudojamos
interaktyvios priemonés,
netradiciniai ugdymo bidai ir
metodai.

Idarbintas IT specialistas.
Turtinamos jstaigos edukacinés
erdveés naujomis priemonémis.

2. Salygy kokybiskam Aktyvi pagalbos vaikui Pedagogai dalyvauja jtraukiojo
itraukiajam ugdymui sudarymas. | specialisty veikla. ugdymo mokymuose,




Formuojamas teigiamos
ugdymo jstaigos
bendruomenés nuostatos
itraukiojo ugdymo
igyvendinimo kontekste.
Sustipréjusios pedagogy
ir kity lopselio-darzelio
darbuotojy kompetencijos
jtraukiojo ugdymo srityje.
Stiprinamas
bendradarbiavimas su
tevais ir socialiniais
partneriais.

Tinkamesniy sglygy
vaikams sudarymas
itraukiojo ugdymo
kontekste.

kvalifikacijos kélimo
programose. Organizuojami
mokymai mokytojy
pade¢jéjoms, dirbandioms su
specialiuosius ugdymosi
poreikius turinéiais vaikais.
Gerosios patirties sklaida tarp
Istaigos pedagogy, pagalbos
vaikui specialisty, mokytojy
padéjéjy ugdymui ir kt.
darbuotojy.

SUP vaiky paZanga jvairiose
ugdymo srityse.

Pravesti ne maziau kaip 2
prevenciniai susitikimai —
paskaitos tévams.

Aktyvi veikla, bendri renginiai,
veiklos, ekskursijos ar i§vykos,
bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais.

3. Magistro studijuy metu jgyty
teoriniy ir praktiniy Ziniy
perteikimas jstaigos
bendruomenei.

Sékmingai keliamas
istaigos bendruomenés
produktyvumas,
gerinantis jstaigos veiklos

Nustatyti stiprieji, silpnieji
istaigos veiklos aspektai,
ieSkomi optimalis sprendimai,
Zengiama jstaigos tobuléjimo

kokybe, aukstus vaiky link.
ugdymosi rezultatus.
Naujoviy ugdymo
procese sklaida ir

efektyvus jsisavinimas.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Laikinas nedarbingumas

9.2. Zmogiskyjy istekliy trokumas

9.3. Ekstremali situacija Salyje

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: jstaigos tarybos ir bendruomenés nuomone. direkiorés
Saulés Sadauskienés 2023-iy mety veikla vertinama labai gerai. Puikius pasiektus rezultatus lémeé
vadovo_aktyvumas. lyderysté, empatiSkumas, atidumas, pokyéiy iniciavimas ir jy jeyvendinimas
jtraukiant visq bendruomene,

2024-01-20
(data)

Erika Matutiené
(vardas ir pavardg)

Istaigos tarybos pirmininké

(mokykloje — mokyklos tarybos (para3as)
igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)




11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sinlymai:

(valstybinés $vietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavardé)
teises ir pareigas jgyvendinangios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybes Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

(data)

Susipazinau.
Direktoré

Saulé Sadauskiene



